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Критерії оцінки діяльності освітніх округів
І. Критерії оцінки ефективності управлінської діяльності освітнього округу

	№ з/п
	Напрям експертизи
	Зміст питання
	Норми
оцінювання, бали
	Експертна оцінка

	1
	Управління діяльністю освітнього округу
	Наявність нормативних, методичних матеріалів, які регламентують діяльність освітнього округу
	П —2б 

Ч—1 б 

В —0 б
	

	
	
	Наявність установчих документів щодо діяльності освітнього округу
	П —2б 

Ч—1 б 

В —0 б
	

	2
	Рівень володіння
	Ознайомленість адміністрації та педагогічних працівників округу з документами 
	П —2б 

Ч—1 б 

В —0 б
	

	
	
	Наявність концепції розвитку освітнього округу
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	
	
	Структурна модель діяльності освітнього округу
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	
	
	Функціональна модель діяльності освітнього округу
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	3
	Планування роботи освітнього округу


	відповідність річного плану концепції розвитку;

рівень планування та охоплення всіх напрямків діяльності;

аналіз стану виконання річного плану та можливість внесення в нього змін.
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	4
	Засідання ради округу
	значимість питань, які виносяться на раду;
наявність пропозицій і зауважень членів ради;
фіксація прийнятих рішень та їх виконання.
	П —2б 

Ч—1 б 

В —0 б
	

	5
	Результативність управлінської діяльності:


	забезпечення рівних умов до безперервної якісної освіти;

досягнення позитивних зрушень якості освіти;

підтримки і розвитку здібностей обдарованої учнівської молоді;

удосконалення управління освітою на державно-громадських засадах;

збагачення змісту та оновлення форм методичної роботи з педкадрами  
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	6
	Контроль за діяльністю освітнього округу:


	з'ясування причин негативних явищ та їх корекція;

доцільність, актуальність, конкретність прийнятих рішень (радою, наказами, нарадами при директору;

відповідність прийнятих управлінських рішень вимогам законодавчих та нормативних документів;

забезпечення виконання управлінських рішень;

контроль за виконанням прийнятих рішень
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	


Високий рівень:  60 – 51 бал
Достатній рівень: 50 – 42 бали
Задовільний: 41 – 33 бали  
Низький:  32 бали і менше 
Максимальна кількість – 60 балів
ІІ. Критерії

оцінки організації навчально-виховного процесу освітнього округу

	№ з/п
	Напрям  експертизи
	Зміст питання
	Норми
оцінювання, бали
	Експертна оцінка

	1
	Робочий навчальний план


	наявність пояснювальної записки;
нормативність розглядурадою округу;  
затвердження  відділом освіти
	П —2б 

Ч—1 б 

В —0 б
	

	
	
	Навчальні плани та навчальні програми
	П —2б 

Ч—1 б 

В —0 б
	

	2
	Інформаційне забезпечення навчально-виховного процесу
	Забезпечення  учнів та педагогічних працівників навчальною літературою
	П —2б 

Ч—1 б 

В —0 б
	

	
	
	Забезпечення предметів інваріантної частини типових навчальних планів

прикладними комп’ютерними програмами
	П —2б 

Ч—1 б 

В —0 б
	

	
	
	Використання округом мережі Інтернет
	П —2б 

Ч—1 б 

В —0 б
	

	3
	Кадрове забезпечення 
	Укомплектованість освітнього розкладу педагогічними кадрами
	100-98% - 12- 10 б 
97- 95% -  9 - 7 6 
94 -80% - 6 - 4 б менше 80% - 3- 0 

	

	
	
	Аналіз освітнього рівня педагогів
	100-95% - 12- 10 б 
94- 90% -  9 - 7 6 
89 -85% - 6 - 4 б менше 85% - 3- 0 

	

	
	
	Педагогічні працівники вищої та першої кваліфікаційної категорій у школі ІІІ ступеня
	100-95% - 12- 10 б 
94- 90% -  9 - 7 6 
89 -85% - 6 - 4 б менше 85% - 3- 0 

	

	
	
	Педагогічні працівники, які викладають предмети не за фахом
	До 5% -12-10 б

5 -10% - 9-7 б

10-15% -6-4 б

більше 15%-  3-0 б
	

	
	
	Педагогічні працівники,які використовують  засоби ІКТ в навчально-виховному процесі
	ОР - 12-10 б

ДР – 9-7 б

ЗР – 6-4 б

КР – 3-0 б
	

	4
	Стан забезпеченості та використання сучасної комп’ютерної техніки
	Кількість комп’ютерів:

на 1 учня старшої школи опорної школи;
в освітньому окрузі в цілому


	П —2б 

Ч—1 б 

В —0 б
	

	
	
	Ефективність використання персональних комп'ютерів для вивчення різних предметів
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	5
	Організація профільної освіти
	Модель профільної освіти
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	
	
	Охоплення учнів 

відсоток охоплення учнів 5-11-х класів, які поглиблено вивчають окремі предмети;

відсоток учнів 8-9-х класів, які охоплені допрофільною підготовкою;

відсоток охоплення профільним навчанням 10-11-х класів.
	100-95% - 12- 10 б 
94- 90% -  9 - 7 6 
89 -85% - 6 - 4 б менше 85% - 3- 0  

	

	
	
	Реалізація профілю навчання з урахуванням освітніх потреб учнів
	П —2б 

Ч—1 б 

В —0 б


	

	
	
	Реалізація профільного навчання з урахуванням потреб  регіону.  Співпраця  з ПТНЗ
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	
	
	Дотримання наступності та неперервності між допрофільною підготовкою  учнів та профільною освітою
	П —2б 

Ч—1 б 

В —0 б
	

	
	
	Ефективність допрофільного навчання (зв’язок з ПТНЗ, коледжами, технікумами)
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	
	
	Доцільність обраних форм організації профільної освіти
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	
	
	Система моніторингу якості профільної освіти
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	6
	Діяльність міжбібліотечно
го абонемента (медіатеки)
	
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	7
	Створення сайту освітнього округу та блогів
	створення сайту освітнього округу;

створення блогів педагогічних працівників освітнього округу (кількість, % від загальної кількості)


	П —2б 

Ч—1 б 

В —0 б
	

	8
	Організація виховної та спортивно-масової роботи в умовах освітнього округу

	План виховної роботи, нормативність його затвердження 
	П —2б 

Ч—1 б 

В —0 б
	

	
	
	Графік проведення масових виховних та спортивних заходів,

нормативність затвердження
	П —2б 

Ч—1 б 

В —0 б
	

	
	
	Координація виховної роботи, забезпечення ефективного проведення позакласної роботи та організації дозвілля дітей, учнів, вихованців та їхніх родин
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	9
	Координація навчально-виховного процесу суб'єктів округу
	Ведення шкільної навчальної документації
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	10
	Організація 

підвозу

учасників навчально-виховного 

процесу 
	Наявність нормативних документів
	П —2б 

Ч—1 б 

В —0 б
	

	
	
	Наявність схем маршрутів та графіків руху автобусів, нормативність їх затвердження, наявність GPS-навігаторів
	П —2б 

Ч—1 б 

В —0 б
	

	11
	Соціальний захист учасників  навчально-виховного процесу
	Забезпечення учнів  гарячим харчуванням
	100-95% - 12- 10 б 
94- 90% -  9 - 7 6 
89 -85% - 6 - 4 б менше 85% - 3- 0  

	

	
	
	Заохочення педагогічних працівників та  учнів
	П —2б 

Ч—1 б 

В —0 б
	


Високий рівень:  171 – 145 балів
Достатній рівень: 144– 120 балів
Задовільний: 119 – 94 бали  

Низький:  93 бали і менше 
Максимальна кількість – 171 бал
ІІІ. Критерії

оцінки ефективності науково-методичної роботи освітнього округу

	№ з/п
	Напрям експертизи
	Зміст питання
	Норми
оцінювання, бали
	Експертна оцінка

	1
	Організація методичної роботи в межах освітнього округу
	Наявність нормативних, науково-методичних матеріалів, які регламентують методичну роботу освітнього округу
	П —2б 

Ч—1 б 

В —0 б
	

	2
	Структура методичної роботи


	Наявність системи науково-методичної роботи та її відповідність потребам педагогів
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	3
	Робота освітнього округу над єдиною

науково-методич-ною проблемою
	аргументованість та актуальність обраної науково-методичної проблеми для закладу; 
організація творчої праці педагогічного колективу над єдиною науково-методичною

· проблемою;
· 
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	4
	Організація

науково-мето-дичної роботи

з педагогами
	наявність матеріалів щодо визначення потреб педагогів у підвищенні їх науково-теоретичної, методичної та психологічної підготовки;

· рівень здійснення диференційованого підходу до вибору форм і змісту навчання педагогічних працівників.

· 
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	5
	Ефективність методичної роботи
	наявність структурних методичних підрозділів, результативність їхньої діяльності;

рівень науково-експери-ментальної роботи в окрузі;

співпраця з вищими навчальними закладами, інститутом післядипломної педагогічної освіти, установами культури;
діяльність соціально-психологічної служби округу;
результативність педагогічних заходів (виставок, творчих звітів, конкурсів, педчитань тощо) в межах округу;

здійснення інноваційної діяльності: експериментальні робочі плани, апробація підручників, використання нових педагогічних технологій та методик.
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	6
	Науково-методична й дослідна робота педагогів
	Розроблення педагогічними працівниками навчально-методичної літератури
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	
	
	Науково-дослідна робота педагогічних працівників
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	
	
	Забезпечення індивідуальних освітніх потреб учнів
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	
	
	Наявність сайтів (блогів) педагогів
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б

	

	7
	Атестація педпрацівників
	Стан виконання плану атестації педкадрів


	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	


Високий рівень:  53 – 45 балів
Достатній рівень: 44– 37 балів
Задовільний: 36 – 29 балів  

Низький:  28 балів і менше 

Максимальна кількість – 53 бали








ІУ. Критерії

оцінки результатів навчально-виховної діяльності роботи освітнього округу
	№ з/п
	Напрям експертизи
	Зміст питання
	Норми
оцінювання, бали
	Експертна оцінка

	1
	Формування учнівського контингенту
	Випускники 11-х класів, які не продовжують  навчання і не працевлаштовані
	До 5% -12-10 б

5 -10% - 9-7 б

10-15% -6-4 б

більше 15%

-  3-0 б
	

	
	
	Охоплення навчанням дітей шкільного віку, які проживають на території обслуговування освітнього округу
	100-98% - 12- 10 б 
97- 95% -  9 - 7 6 
94 -80% - 6 - 4 б 
менше 80% -  3- 0 б

	

	
	
	· Скоєння правопорушень  учнями загальноосвітніх навчальних закладів освітнього округу 
	До 5% -12-10 б

5 -10% - 9-7 б

10-15% -6-4 б

більше 15%

-  3-0 б
	

	
	
	· Відвідування учнями навчальних занять
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	2
	Навчальні та творчі досягнення учнів
	· Учні , які нагороджені  за успіхи в навчанні золотми та срібними медалями, похвальними листами та грамотами (2011, 2012)
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	
	
	· Учні, які стали  призерами міжнародних та всеукраїнських учнівських олімпіад, конкурсів-захистів робіт учнів-членів Малої академії наук та інших конкурсів з навчальних предметів
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	
	
	· Учні, які стали призерами районних та обласних етапів всеукраїнських учнівських олімпіад та конкурсів-захистів робіт учнів-членів Малої академії наук. 
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	
	
	· Науково-дослідна робота учнів
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	
	
	· Творчі і спортивні досягнення учнів
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	
	
	· Охоплення учнів10-11-х класів профільним навчанням.
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	
	
	· Результати участі випускників 11-х класів у зовнішньому незалежному оцінюванні (за профілем)
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	


Високий рівень:  60-51 бал
Достатній рівень: 50 – 42 бали
Задовільний: 41 – 33 бали  

Низький:  32 бали і менше 

Максимальна кількість – 60 балів
                                                                                     У.  Критерії

оцінки матеріально-технічного забезпечення  освітнього округу

	№ з/п
	Напрям експертизи
	Зміст питання
	Норми
оцінювання, бали
	Експертна оцінка

	1
	
	Забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів освітнього округу приміщеннями, необхідними для виконання навчальних планів і програм: спортзал;
актова зала;
їдальня;
майстерня;
бібліотека, кабінет медсестри
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	2
	
	Наявність позабюджетних коштів в загальному фінансуванні освітнього округу
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	3
	
	· Забезпечення обладнаними начальними кабінетами
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	

	4
	
	· Комп’ютеризація навчально-виховного процесу
	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	


Високий рівень:  18 – 15 балів
Достатній рівень: 14– 12 балів
Задовільний: 11 – 10 балів  

Низький:  9 балів і менше 

Максимальна кількість – 18 балів
УІ. Критерії  оцінки діяльності органів місцевого самоврядування

щодо організації та функціонування освітніх округів
	№ з/п
	Напрям  експертизи
	Зміст питання
	Норми
оцінювання, бали

	Експертна оцінка

	1
	Нормативно-правова база
	Рішення відповідних органів про створення освітнього округу, ким затверджено;Договір  про спільну освітню діяльність між суб’єктами округу, підписані усіма суб’єктами;
	так – 1

ні - 0
	

	2
	Координацій

на рада
	рішення про створення координаційної ради;

наявність прану роботи координаційної ради;

наявність протоколів засідання координаційної ради;
	так – 1

ні - 0
	

	3
	План з модернізації мережі навчальних закладів
	аналіз регіонального замовлення на освітні послуги, тенденцій зміни регіональних факторів і структури наявної мережі навчальних закладів,

проект модернізованої мережі та транспортного забезпечення;
створення навчальних закладів, їх реорганізації чи ліквідації, створення навчально-виховних комплексів, освітніх округів, центрів професійно-технічної освіти із зазначенням строків, поліпшення якості навчально-виховного процесу, варіа-тивності освітніх послуг, 


	ОР - 3 б 
ДР - 2б 
ЗР - 1б

КР - 0 б
	


Високий рівень:  26 – 22 бали
Достатній рівень: 21– 18 балів
Задовільний: 17 – 14 балів  

Низький:  13 б і менше 
Максимальна кількість – 26 балів
Умовні позначення: 

ОР – оптимальний рівень; ДР – достатній рівень; ЗР – задовільний рівень; КР – критичний рівень.

Заступник начальника управління дошкільної,                                                                                                             позашкільної та загальної середньої освіти –                                                                                                                   начальник відділу загальної середньої освіти  








               С.В. ГАВРИЛЮК
